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Informe de Actividades efectuadas para la Postulación de candidatos al Premio Nacional 
de  Administración  Pública  2009  de  Lotería  Nacional  para  la  Asistencia  Pública,  en 
cumplimiento  con  el  numeral  24  de  la  Norma  para   otorgar  del  Premio  Nacional  de 
Administración Pública de la Secretaría de la Función Pública: 
 
1. DIFUSIÓN 
En atención al oficio No. 376.‐0580 de  fecha 22 de  septiembre de 2009, emitido por  la 
Secretaría de la Función Pública, en donde se instruye la difusión del Premio Nacional de 
Administración  Pública  2009,  con  fecha  6  de  octubre  de  2009  se  dirigió  un  correo 
electrónico a todo el personal de la institución mediante el cual se remitió la convocatoria 
para presentar trabajos para la postulación de candidatos. La pantalla de convocatoria, se 
publicó asimismo en los Pizarrones Institucionales de la Institución.  
 
2. PARTICIPACIÓN 
Derivada de  la convocatoria mencionada en el punto 1 de este  informe, se obtuvo como 
respuesta  la  presentación  de  un  trabajo  por  parte  del  C.  Lázaro  Alfredo  Esquivel 
Mendoza,  Subgerente  Coordinador  de  la  Zona  Metropolitana,  denominado:  “La 
importancia de Promover la Ética en el Servicio Público”, en el marco de la temática de 
la  Transparencia  y  Rendición  de  Cuentas,  inciso  i)  del  Oficio  Circular,  en  atención  al 
artículo  segundo  transitorio  de  la  Norma  para  otorgar  el  Premio  de  Administración 
Pública, inciso i).  
 
En  estricto  apego  a  los  criterios  de  evaluación  establecidos  en  el  Anexo  4  del Oficio 
Circular No.SSFP/408/006/2009, y el numeral 17 de  la normatividad en  la materia,   con 
fecha  29  de  octubre  de  2009,  la  Comisión  Evaluadora  determinó  que  el  trabajo  no 
cumplió con los requisitos establecidos.  
 
3. DICTÁMEN 
Con  oficio No.  DA/946/09  de  fecha  30  de  octubre  de  2009,  la  Lic.  Perla  Díaz  de  Ita, 
Directora de Administración de Lotería Nacional para la Asistencia Pública, en calidad de 
Secretaria  Técnica  de  la  Comisión  Evaluadora,  informó  al  Act.  Luis  Felipe M.  Llanos 
Reynoso, Director General de Desarrollo Humano  y Organización de  la Administración 
Pública Federal de la Secretaría de la Función Pública, que declara desierta la selección de 
candidatos a postular ante  la Secretaria de  la Función Pública, para el Premios Nacional 
de Administración Pública.  
 
4.  LIGA  PARA  ACCEDER  A  LOS  TRABAJOS  GANADORES  2009  DEL  PREMIO 
NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA: 
 

http://www.usp.funcionpublica.gob.mx/PNAP/ 


